
  

  

 
 

Murgenthal ist eine vielfältige Gemeinde mit fünf Ortsteilen und rund 3'200 Einwohnern. Sie liegt im Bezirk Zofin-

gen, Kanton Aargau. Als bevölkerungsorientierte Dienstleisterin baut sie ihre sozialen Einrichtungen mit einem 

neuen Fachbereich weiter aus. 

 

Die Gemeinde wird den Fachbereich Kindes- und Erwachsenenschutzdienst (KESD) ab 2027 neu im Rahmen 

eines polyvalenten Sozialdienstes mit einem überschaubaren Team kompetent und innovativ führen.  

 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung 

 

eine Berufsbeiständin und einen Berufsbeistand 
(Pensum insgesamt 90 %) 

 

Ihre Aufgaben: 

 Führung von Beistandschaften im Kindes- und Erwachsenenschutz, im Auftrag der KESB 

 Beratung, Unterstützung oder Vertretung der betroffenen Personen in rechtlichen, administrativen, fürsorgeri-

schen und finanziellen Belangen, inkl. Einkommens- und Vermögensverwaltung  

 Interventionen in Konflikt- und Krisensituationen 

 Zusammenarbeit mit internen und externen Fachstellen 

 Erstellen von Rechenschaftsberichten, Stellungnahmen und Anträgen zuhanden der Kindes- und Erwachse-

nenschutzbehörde 

 Bearbeiten von Abklärungsaufträgen im Auftrag der KESB 

 

Die Anforderungen: 

 Bereitschaft zum Teamwork 

 Eigenes Fahrzeug 

 Bereitschaft für aufsuchende Sozialarbeit 

 Bereitschaft zu kurzfristigen Einsätzen 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Intervision und Supervision sowie Weiterbildung 

 Einwandfreier Leumund und Freude am Umgang mit sozial benachteiligten Kindern 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung in der Sozialarbeit, idealerweise mit juristischer Weiterbildung oder CAS Mandats-

führung im Kindes- und Erwachsenenschutz bzw. die Bereitschaft, diese Weiterbildung zu erwerben 

 Ausgewiesene Berufserfahrung in der gesetzlichen Sozialarbeit und in Mandatsführung 

 Empathische und gut organisierte Persönlichkeit mit grossem Interesse an rechtlichen, gesellschafts- und sozi-

alpolitischen Fragestellungen 

 Wertschätzende Grundhaltung und Verständnis für Menschen mit sozialen Anliegen 

 Effiziente, besonnene und selbständige Arbeitsweise auch in Drucksituationen 

 Gute Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht und in administrativen und finanziellen Belangen sowie ausge-

prägte Beratungskompetenzen 

 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Aufgabe, familienfreundliche Anstellungsbedingungen mit flexiblen Ar-

beitszeitmodellen, die Möglichkeit von anteiligem Home-Office, ausgezeichnete Sozialleistungen, sehr gute Weiter-

bildungsmöglichkeiten und unentgeltliche Parkplätze beim Gemeindehaus.  

 

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne Denny Jenni, Abteilungsleiter Sozialdienst, Telefon 062 917 00 15, 

denny.jenni@murgenthal.ch, und Rolf Wernli, Gemeindeschreiber, Telefon 062 917 00 10, rolf.wernli@ 

murgenthal.ch.  

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an den Gemeinderat Murgenthal (ge-

meinderat@murgenthal.ch). 

 


